FUSIONSPLAN

Styrelsen fér PEPTONIC medical AB, ett publikt aktiebolag med org.nr. 556776-3064, ("Peptonic”),
med séte i Uppsala 1dn, Uppsala kommun, och styrelsen fér Pharmiva AB (publ), ett publikt aktiebolag
med org.nr. 559007-0958, ("Pharmiva”), med site i Sk8ne lin, Lunds kommun, (tillsammans
“Bolagen”) har trdffat O6verenskommelse om fusion mellan Bolagen enligt 23 kap. 1 §
aktiebolagslagen (2005:551) ("Fusionen”). Fusionen ska ske genom absorption med Peptonic som
dvertagande bolag och Pharmiva som éverl8tande bolag. Det sammanslagna bolag som blir resultatet
av Fusionen refereras till som “Nya Peptonic” hdri. Pharmiva uppléses automatiskt till féljd av
Fusionen. Peptonic &r noterat p§ Spotlight Stock Market medan Pharmiva &r noterat p§ Nasdaq First
North Growth Market.

Med anledning hdrav har styrelserna fér Bolagen (tillsammans "Styrelserna”) upprattat foljande
fusionsplan (“Fusionsplanen”):

1. SKAL FOR FUSIONEN

Styrelserna har utforligt utrett foljderna av Fusionen och ser dvertygande strategiska fordelar med
en sammanslagning av Bolagen. Fusionen foérvantas vara betydligt vardeskapande for samtliga
intressenter.

Bakgrund och motiv

Motivet med Fusionen &r att skapa ett kraftfullt femtech-bolag med 6kade méjligheter pa den snabbt
vaxande marknaden for intim kvinnohélsa.

Produktportfoljen breddas vilket starker konkurrenskraften och forbattrar Nya Peptonics
férhandlingsldge mot leverantérer. Ett samgdende mellan Bolagen blir ytterligare ett viktigt steg i
linje med Bolagens kommunicerade strategier for att bygga en portfolj med kliniskt bevisade
produkter och diagnostiska tester for intim egenvard. Synergieffekter skapas inom marknadsféring
och distribution dir Bolagen dels far ett stérre produktsortiment att erbjuda respektive bolags
kunder, dels underldttar den geografiska expansion som Bolagen idag befinner sig i. Vidare
kompletterar Bolagen varandra avseende upparbetade natverk av potentiella samarbetspartners, dar
ett bredare erbjudande som en del av en distinkt strategi starker Nya Peptonics stallning i
affarsféorhandlingar.

Fusionen skapar dven strategiska férdelar for Bolagen. Genom att bredda verksamheten &r det
styrelsernas uppfattning att méjligheterna till framtida intdkter 6ékar. Darigenom 0Okar sannolikheten
for att attrahera starkare agargrupper. Styrelserna férvantar sig att aktiedgarna gynnas genom att
handeln av aktier i Nya Peptonic blir mer likvid én handeln med aktier i Bolagen var for sig. Vidare
forvantas Nya Peptonic att ha stérre formaga att anskaffa kapital &n Bolagen var for sig.

2. FAS'I_'_STf\LLANDE AV FUSIONSVEDERLAGET OCH OMSTANDIGHETER AV VIKT VID
UTVARDERINGEN AV FUSIONENS LAMPLIGHET

Fusionsvederlaget (sa som definierat nedan) har bestdmts med avsikt att ge en skélig férdelning av
vardet av Nya Peptonic mellan aktiedagarna i Bolagen. Fusionsvederlaget har faststallts efter
féorhandlingar mellan parterna varvid foretradare for respektive bolag har diskuterat olika alternativ
for att faststdlla den exakta férdelningen av Fusionsvederlaget. Parterna har bland annat tagit héansyn
till de volymvagda genomsnittliga betalkurserna for respektive bolag under de senaste 20
handelsdagarna fére den 15 juni 2023, samt Bolagens finansiella stallning och framtidsutsikter. I
samband med undertecknandet av Fusionsplanen har styrelsen fér respektive bolag bedémt att den
kan acceptera en 6verenskommelse som resulterar i en férdelning av Fusionsvederlaget enligt avsnitt
3 "Fusionsvederlag m.m.” nedan.

Styrelserna anser att Fusionen ar till fordel for Bolagen och deras respektive aktiedgare.

Styrelsen fér Peptonics beslut att acceptera den férdelningen av fusionsvederlaget baseras pa de
6vervaganden som redogoérs for ovan. Peptonics styrelse anser darfoér att Fusionsvederlaget ar skaligt
for Peptonics aktiedgare. Pharmivas styrelse anser att Fusionsvederlaget ar skaligt for Pharmivas
aktiedgare.



3. FUSIONSVEDERLAG M.M.

Inledning

Peptonic ska erlagga Fusionsvederlaget till aktiesgarna i Pharmiva enligt vad som framgar nedan.
Fusionsvederlag

En (1) aktie i Pharmiva berattigar innehavaren till tolv (12) aktier i Peptonic ("Fusionsvederlaget”).
Fusionsvederlagsaktier

Fusionsvederlaget kommer att utgdras av nyemitterade aktier i Peptonic som emitteras med stéd av
bemyndigandet fran drsstamman i Peptonic den 24 maj 2023. De aktier som emitteras i Peptonic
som Fusionsvederlag till aktiedgarna i Pharmiva ska medféra rétt till vinstutdelning férsta gdngen pa
den avstamningsdag foér utdelning som infaller narmast efter Genomforandet (enligt definition i
avsnitt 7 "Fusionens Genomférande” nedan). Det totala antalet aktier som kommer att emitteras till
Pharmivas aktiedgare sdsom Fusionsvederlag kommer att baseras pd antalet utestdende aktier i
Pharmiva vid tidpunkten for Genomfdrandet. Pharmiva har 3tagit sig att inte, utan foregdende
skriftligt medgivande fran Peptonic, emittera aktier fran tiden att Fusionen blir géllande i Pharmiva
fram till Genomférandet (se avsnitt 5 “Ataganden fore Fusionen” nedan). Under antagande att antalet
utestdende aktier per dagen fér denna Fusionsplan &r oférdndrat vid Genomférandet kommer
208 511 412 aktier att emitteras av Peptonic, vilket utgér Fusionsvederlaget. Efter Genomforandet
och efter registrering av Fusionsvederlaget kommer det totalt att finnas 1 383 691 101 utest3ende
aktier i Nya Peptonic baserat pa 1 175 179 689 utestdende aktier i Peptonic per dagen for
Fusionsplanen.

4. REDOVISNING AV FUSIONSVEDERLAG

Berdttigade att erhdlla Fusionsvederlaget kommer att vara de aktiedgare som &r upptagna i
Pharmivas aktiebok per dagen for Bolagsverkets registrering av Fusionen (se avsnitt 7 "Fusionens
Genomférande” nedan). Styrelsen for Peptonic dger dock ratt att, for det fall det kravs till foljd av
den praktiska hanteringen, senareligga denna dag. En sadan senareldggning kommer att
kommuniceras snarast efter att sadant beslut &r fattat. En sadan senareldggning kommer att
kommuniceras snarast efter att sddant beslut &r fattat. I den man inte annat féljer av nedanstdende
kommer Fusionsvederlaget redovisas efter att Bolagsverket registrerat Fusionen genom att Euroclear
Sweden AB pd varje vederlagsberattigads VP-konto registrerar det antal Peptonic-aktier som
tillkommer aktiedgaren. Samtidigt ska aktiedgarens aktieinnehav i Pharmiva avregistreras fran
samma konto. Fusionsvederlaget kommer sdledes att fordelas automatiskt och inga atgarder
kommer att erfordras av Pharmivas aktiedgare avseende detta. De nya aktierna i Peptonic som utges
som Fusionsvederlag beréttigar till de rattigheter som tillkommer aktiedgare frén och med dagen for
registrering av aktierna hos Bolagsverket. Om aktierna i Pharmiva ar pantsatta vid tidpunkten for
redovisningen av Fusionsvederlaget ska redovisning till foljd darav ske till panthavaren. Om aktierna
i Pharmiva ar forvaltarregistrerade ska redovisning till féljd darav ske till férvaltaren. Registrering av
Fusionen beraknas ske under fjarde kvartalet 2023 (se avsnitt 7 “Fusionens Genomfdrande” nedan).

5. ATAGANDEN FORE FUSIONEN

Bolagen atar sig att, under perioden fran det att Fusionsplanen blivit géllande i Peptonic respektive
Pharmiva, fram till Genomférandet, vidta samtliga nddvandiga dtgérder for att genomfdéra Fusionen
pa de villkor som anges hari och att fortsatta att bedriva sina respektive verksamheter pa sedvanligt
satt. Bolagen ska inte vidta ndgon av féljande atgarder utan féregdende skriftligt medgivande fran
det andra bolaget: a) besluta om eller betala utdelning eller géra ndgon annan vardedverféring till
aktiedgare; b) emittera aktier eller andra vardepapper, med undantag fér de aktier som utgér
Fusionsvederlaget; c) ingd eller &ndra vasentliga avtal eller andra éverenskommelser eller uppta nya
betydande 18n, utdver vad som faller inom bolagets normala affarsverksamhet; eller d) vidta andra
atgarder som &r dgnade att oskaligt paverka det relativa vardet av Fusionsvederlaget i férhallande
till vardet av aktierna i Pharmiva. Oaktat det som namns ovan ska innehavare av teckningsoptioner
av serie 2020/2023 och innehavare av teckningsoptioner av serie TO3 i Peptonic inte vara forhindrade
att nyttja dessa teckningsoptioner med ratt att erhalla aktier i Peptonic.



6. VILLKOR FOR FUSIONEN

Genomférandet ar villkorat av: 1. Att Pharmivas aktiedgare, vid en bolagsstémma i Pharmiva,
godkanner Fusionsplanen; 2. Att Peptonics aktiedgare vid en bolagsstdmma i Peptonic, for det fall
aktiedgare med innehav uppgaende till minst fem (5) procent av aktierna pakallar det enligt 23 kap.
15 § aktiebolagslagen, godkanner Fusionsplanen; 3. Att styrelsen i Peptonic, med stéd av
bemyndigande frén arsstdmman 2023, beslutar om emission av Fusionsvederlaget; 4. Att Spotlight
Stock Market beslutar att uppta de aktier som utgér Fusionsvederlaget till handel pd Spotlight Stock
Market; 5. Att Fusionen inte helt eller delvis om&jliggérs eller vasentligen forsvaras pa grund av lagar,
domstolsbeslut, myndighetsbeslut eller liknande; 6. Att varken Peptonic eller Pharmiva brutit mot de
dtaganden som anges under rubriken “Ataganden fére Fusionen” fore den dag dd Fusionen
registreras hos Bolagsverket pa ett sddant satt som skulle leda till en vasentlig negativ effekt for
Fusionen eller Nya Peptonic; och 7. Att inte ndgon féréndring, omstandighet eller hdndelse eller foljd
av foérandringar, omstandigheter eller handelser har intraffat som haft eller som rimligen skulle kunna
forvantas ha en vésentlig negativ effekt pd den finansiella stallningen eller verksamheten, inklusive
Pharmivas, Peptonics eller Nya Peptonics omsattning, resultat, likviditet, soliditet, eget kapital eller
tillgdngar, och till féljd darav den andra parten inte rimligen kan férvdntas genomfora Fusionen. Om
villkoren fér Fusionen inte uppfyllts eller om Genomfdrandet inte skett senast den 31 december 2023
kommer Fusionen inte att genomféras och Fusionsplanen upphéra att galla, dock att Fusionen ska
avbrytas och Fusionsplanen upphéra att gélla endast, i den man det &r tilldtet enligt tilldmplig lag,
om den bristande uppfyllelsen &@r av vasentlig betydelse fér Fusionen eller for Nya Peptonic.
Styrelserna i Bolagen forbehaller sig ratten att genom ett gemensamt beslut helt eller delvis franfalla
ett, flera eller samtliga av villkoren for Fusionen. Styrelserna har, i den man det &r tilldtet enligt
tilldmplig lag, ratt att genom ett gemensamt beslut bestamma att skjuta upp det senaste datumet
for uppfyllande av villkoren fran den 31 december 2023 till ett senare datum.

7. FUSIONENS GENOMFORANDE
Fusionens planerade registrering

Under férutsattning att de villkor for Fusionen som framgar av avsnitt 6 ovan har uppfyllts kommer
Fusionen att fa rattsverkan frén den dag som Bolagsverket registrerar den genomférda Fusionen
("Genomfoérandet”). Med hinsyn till den tid som den regulatoriska processen tar i ansprak forvédntas
datumet fér sadan registrering infalla under fjdrde kvartalet 2023. Bolagen kommer senare att
offentliggdra vilken dag Bolagsverket forvantas registrera Fusionen. Fusionsvederlaget kommer kort
efter Genomférandet att levereras genom Euroclear Sweden AB.

Pharmivas upplosning

Pharmiva kommer att upplésas och alla dess tillgdngar och skulder &vergdr till Peptonic vid
Genomfdrandet. Sista dag fér handel med Pharmivas aktier pa Nasdaq First North Growth Market
forvantas vara den handelsdag som infaller tvd (2) handelsdagar fére datumet for Genomférandet,
med forbehall fér att nédvandiga forberedelser vidtagits innan en ansékan om sista dag fér handel
ldmnats in till Nasdaq First North Growth Market.

Notering av de emitterade aktierna som utgoér Fusionsvederlag

Den forsta dagen fér handel pa Spotlight Stock Market av Fusionsvederlaget berdknas infalla kort
efter Genomférandet.

8. DUE DILIGENCE

I samband med férberedelserna fér Fusionen, har Bolagen genomfért sedvanliga begréansade due
diligence-undersdkningar av bekraftande natur av viss verksamhetsrelaterad, finansiell och legal
information avseende Peptonic respektive Pharmiva. Under due diligence-undersékningarna har
ingen annan information som inte tidigare varit offentliggjord och som skulle kunna utgéra
insiderinformation i férhallande till Peptonic respektive Pharmiva ldmnats.



9. ROSTATAGANDEN

Infér Fusionen har aktieagare i Pharmiva representerande cirka 37 procent av aktierna i Pharmiva
forbundit sig att rosta for Fusionen vid den extra bolagstamman i Pharmiva. Avgivna
réstningsatagandena far inte aterkallas.

10. INNEHAVARE AV VARDEPAPPER MED SARSKILDA RATTIGHETER I PHARMIVA

Vid tidpunkten fér upprattandet av Fusionsplanen finns tva serier av teckningsoptioner utestdende i
Pharmiva. I Incitamentsprogram 2020/2023 &r 145 000 teckningsoptioner utestdende, av vilka
135 000 teckningsoptioner innehas av deltagare och 10 000 teckningsoptioner innehas av Pharmiva.
En (1) teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) ny aktie i Pharmiva till en teckningskurs
om 28 kronor per aktie. Vidare &r 375 000 teckningsoptioner utestdende inom ramen for
Incitamentsprogram 2022/2025, av vilka samtliga teckningsoptioner innehas av Pharmiva. En (1)
teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) ny aktie i Pharmiva till en teckningskurs om
20 kronor per aktie.

Innehavare av teckningsoptioner inom ramen fér Incitamentsprogram 2020/2023 respektive
Incitamentsprogram 2022/2025 har enligt villkoren fér respektive program méjlighet att pakalla
teckning av aktier under respektive program fran den dag da innehavarna erhdller meddelande om
fusionsavsikten, forutsatt att teckning kan verkstdllas senast tre veckor (avseende
Incitamentsprogram 2022/2025) respektive fem veckor (avseende Incitamentsprogram 2020/2023)
fore den planerade bolagsstamman i Pharmiva dar Fusionsplanen ska godkd@nnas. Innehavare av
teckningsoptioner inom ramen for Incitamentsprogram 2020/2023 och Incitamentsprogram
2022/2025 har inte ratt att pakalla teckning efter att Fusionsplanen godkants av bolagsstdmman i
Pharmiva.

Det finns inte nagra andra utestdende aktier, teckningsoptioner, konvertibler eller andra vérdepapper
som berattigar innehavaren till sarskilda rattigheter i Pharmiva.

11. ARVODE M.M. MED ANLEDNING AV FUSIONEN

Inga sérskilda arvoden eller férmaner, i den mening som avses i aktiebolagslagen, kommer att
utbetalas till ndgon av Bolagens styrelseledaméter eller verkstallande direktérer i samband med
Fusionen. Utéver vad som framgar nedan kommer inte heller ndgra sddana arvoden eller férmaner
att utga till Bolagens revisorer. Arvoden till revisorerna i Bolagen ska utgd enligt rakning fér bland
annat deras yttrande 6ver Fusionsplanen, deras granskning av fusionsdokumentet och annat arbete
som utférs av revisorerna med anledning av Fusionen.

12. OVRIGT

Erik Sundquist fér Peptonic och Anna Linton fér Pharmiva ska aga ratt att gemensamt vidta de smarre
féorandringar av denna Fusionsplan som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av
Fusionsplanen eller Fusionen hos Bolagsverket, eller Euroclear Sweden AB i samband med
redovisningen av Fusionsvederlaget. Till denna Fusionsplan bildggs daven: 1. Peptonics
drsredovisningar for rékenskapsaret 2022, 2021 och 2020. 2. Pharmivas arsredovisningar for
rékenskaps%ren 2022, 2021 och 2020. 3. En 6versiktlig redogérelse for Peptonic enligt 23 kap. 10 §
aktiebolagslagen fér perioden 1 januari 2023 till och med den 31 maj 2023. 4. En O&versiktlig
redogodrelse foér Pharmiva enligt 23 kap. 10 § aktiebolagslagen for perioden 1 januari 2023 till och
med den 31 maj 2023. 5. Revisorsyttranden avseende Fusionsplanen enligt 23 kap. 11 §
aktiebolagslagen.



